
 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОРОТЫНСКИЙ 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
р.п. Воротынец 

 

от 22 июня 2026 года            № 58 

 

Об утверждении Положения 

о Молодежной палате при Совете депутатов 

муниципального округа Воротынский 

Нижегородской области 

 

В целях повышения общественной роли и социальной значимости 

молодежи в решении вопросов в сфере молодежной политики и в 

соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Законом Нижегородской области от 28.12.2021 №163-З «О молодежной 

политике в Нижегородской области» и Уставом муниципального округа 

Воротынский Нижегородской области,   

 

Совет депутатов муниципального округа Воротынский 

Нижегородской области решил: 

 

1. Утвердить Положение о Молодежной палате при Совете депутатов 

муниципального округа Воротынский Нижегородской области согласно 

приложению к настоящему решению. 

2. Считать утратившим силу решение Совета депутатов городского 

округа Воротынский Нижегородской области  от 04.08.2022 № 59 «Об 

утверждении Положения Молодежной палате при Совете депутатов 

городского округа Воротынский Нижегородской области». 
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3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 

января 2026 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет 

Совета депутатов муниципального округа Воротынский Нижегородской 

области по вопросам местного самоуправления, связям с общественностью, 

средствами массовой информации и правовой политике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель 

Совета депутатов муниципального 

округа Воротынский 

 

_____________________Г.Н. Гришин 

Глава местного 

самоуправления муниципального 

округа Воротынский 

 

__________________А.А. Савельев 

 



Приложение 

к решению Совета депутатов 

муниципального округа Воротынский 

Нижегородской области 

от 22.06.2026 №58 

 

Положение 

о Молодежной палате при Совете депутатов 

муниципального округа Воротынский 

Нижегородской области 
(далее - Положение) 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Молодежная палата при Совете депутатов муниципального округа 

Воротынский Нижегородской области (далее - Молодежная палата) является 

совещательным и консультативным органом и состоит из представителей 

молодых граждан, проживающих на территории муниципального округа 

Воротынский Нижегородской области (далее - округ).  

1.2. Целью создания Молодежной палаты является привлечение 

молодежи к участию в нормотворческой деятельности Совета депутатов 

муниципального округа Воротынский Нижегородской области (далее – Совет 

депутатов), повышение активности молодежи в общественной жизни округа. 

1.3. Молодежная палата осуществляет свою деятельность, 

руководствуясь Конституцией РФ, нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, нормативными правовыми актами Нижегородской 

области, нормативными правовыми актами округа, настоящим Положением, 

а также регламентом Молодежной палаты. 

1.4. Молодежная палата действует на принципах гласности, 

коллегиальности, учета мнения заинтересованных сторон. 

1.5. Молодежная палата не является юридическим лицом. 

1.6. Сфера деятельности Молодежной палаты распространяется на 

округ. Положение о Молодежной палате, внесение изменений и дополнений 

в него утверждаются решением Совета депутатов муниципального округа 

Воротынский Нижегородской области (далее - Совет депутатов). 

1.7. Молодежная палата может иметь свою символику и бланки с 

собственным наименованием, утвержденные Молодежной палатой. 

 

2. Цели и задачи Молодежной палаты 
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2.1. Молодежная палата создается в целях обеспечения активного 

участия молодежи в формировании и реализации молодежной политики на 

территории округа, а также привлечения молодежи к участию в 

нормотворческой деятельности, повышения активности молодых граждан в 

общественной жизни округа. 

2.2. Основные задачи Молодежной палаты: 

1) повышение интереса молодежи к нормотворческой деятельности 

Совета депутатов; 

2) приобретение опыта нормотворческой деятельности; 

3) теоретическая и практическая подготовка молодежи к общественной 

деятельности; 

4) формирование у молодежи правовой и политической культуры; 

5) анализ и подготовка предложений по совершенствованию правовых 

актов органов местного самоуправления округа по вопросам защиты прав и 

законных интересов молодежи, содействие в создании условий для 

проявления инициатив молодежи при осуществлении молодежной политики 

на территории округа; 

6) развитие сотрудничества с молодежными организациями при 

федеральных органах государственной власти, Молодежным парламентом 

при Законодательном Собрании Нижегородской области, Молодежными 

палатами муниципальных образований Нижегородской области, а также с 

молодежными органами при иных органах местного самоуправления 

муниципальных образований и участие в формировании концепции 

региональной молодежной политики; 

7) взаимодействие с молодежью и молодежными общественными 

объединениями Нижегородской области для вовлечения молодежи в 

процессы социально-экономического, политического и культурного развития 

Нижегородской области; 

8) осуществление других задач, соответствующих целям Молодежной 

палаты и не противоречащих действующему законодательству. 

 

3. Функции Молодежной палаты 

 

3.1. Для реализации основных задач Молодежная палата осуществляет 

следующие функции: 

1) взаимодействует в рамках своей компетенции с органами местного 

самоуправления округа и их структурными подразделениями, а также с 

иными организациями; 



2) участвует в обсуждениях проектов местных нормативных правовых 

актов, затрагивающих права и интересы молодежи; 

3) направляет в органы местного самоуправления округа замечания и 

предложения по внесению изменений в нормативные акты органов местного 

самоуправления округа; 

4) ведет просветительскую и разъяснительную работу среди молодежи, 

направленную на повышение правовой культуры молодежи, формирование 

активной гражданской позиции молодежи; 

5) привлекает к своей работе иные общественные объединения; 

6) участвует в организации и проведении на территории округа акций и 

мероприятий, направленных на защиту законных прав и интересов 

молодежи, улучшения социально-экономического положения молодежи; 

7) участвует в мероприятиях, проводимых молодежными организациями 

при федеральных органах государственной власти, Молодежным 

парламентом при Законодательном Собрании Нижегородской области, 

молодежными палатами муниципальных образований в Нижегородской 

области;  

8) осуществляет иные функции, соответствующие целям и задачам 

Молодежной палаты и не противоречащие действующему законодательству 

Российской Федерации. 

 

4. Состав и порядок формирования Молодежной палаты 

 

4.1. Членом Молодежной палаты является гражданин Российской 

Федерации в возрасте от 18 до 35 лет, проживающий на территории округа и 

избранный согласно регламенту Молодежной палаты. 

4.2. Гражданин, ставший членом Молодежной палаты и достигший 35 

лет, сохраняет полномочия члена палаты до окончания срока полномочий 

палаты. 

4.3. Молодежная палата состоит из 10 человек и формируется сроком на 

4 года на добровольной основе путем делегирования кандидатов от 

общественных объединений, учебных организаций, образовательных 

заведений, предприятий. Список членов Молодежной палаты утверждается 

Советом депутатов. Срок полномочий палаты начинается со дня проведения 

ее первого заседания в правомочном составе. 

4.4. Молодежная палата считается сформированной со дня принятия 

Советом депутатов решения об утверждении ее состава. 

4.5. Руководство деятельностью Молодежной палаты осуществляет 

председатель Молодежной палаты. 



4.6. Правом выдвижения кандидатов на должности председателя, 

заместителей председателя Молодежной палаты обладают группы из числа 

членов Молодежной палаты численностью не менее 3 человек. 

4.7. Председатель Молодежной палаты избирается на первом заседании 

Молодежной палаты из  числа членов Молодежной палаты открытым 

голосованием.  

Председатель Молодежной палаты считается избранным, если за него 

проголосовало более половины от числа членов Молодежной палаты. 

4.8. Председатель Молодежной палаты может переизбираться раз в год 

из членов Молодежной палаты или по решению Совета депутатов в случаях 

неисполнения своих обязанностей и ненадлежащего уровня работы 

Молодежной палаты. 

4.9. На первом заседании Молодежной палаты формируется 

персональный состав комитетов палаты, избираются руководители 

комитетов палаты, которые являются заместителями председателя 

Молодежной палаты. 

4.10. Заместители председателя Молодежной палаты избираются на срок 

полномочий Молодежной палаты и считаются избранными, если за них 

проголосовало более половины от утвержденного числа членов Молодежной 

палаты. 

4.11. Инициаторами выдвижения кандидатов в члены Молодежной 

палаты могут являться: 

1) общественные объединения, осуществляющие свою деятельность на 

территории округа; 

2) политические партии; 

3) учебные заведения и их филиалы, расположенные на территории 

округа; 

4) организации, расположенные на территории округа; 

5) граждане в порядке самовыдвижения, постоянно проживающие на 

территории округа. 

4.12. Кандидат в члены Молодежной палаты не вправе давать согласие 

на выдвижение более чем одному инициатору выдвижения. 

4.13. Требования, предъявляемые для включения и исключения из 

Молодежной палаты, являются едиными для всех членов. 

4.14. С целью полного и всестороннего участия в деятельности 

Молодежной палаты кандидаты дают согласие на использование 

представленных ими сведений. 

4.15. Включение в члены Молодежной палаты осуществляется на 

добровольной основе. 



5. Структура Молодежной палаты 

 

5.1. Структуру Молодежной палаты составляют: 

1) председатель Молодежной палаты; 

2) заместители председателя Молодежной палаты; 

3) секретарь Молодежной палаты;  

4)  комитеты Молодежной палаты. 

5.2. Молодежную палату возглавляет председатель Молодежной палаты. 

5.3. Порядок избрания председателя Молодежной палаты и его 

заместителей определяется регламентом Молодежной палаты. 

5.4. В рамках своих полномочий председатель Молодежной палаты: 

1) руководит работой Молодежной палаты, представляет Молодежную 

палату в отношениях с Советом депутатов, комитетами Совета депутатов, 

иными органами государственной власти области и органами местного 

самоуправления области, общественными объединениями и другими 

организациями в рамках полномочий Молодежной палаты; 

2) созывает и ведет заседания Молодежной палаты, организует 

деятельность Молодежной палаты; 

3) осуществляет руководство подготовкой заседания Молодежной 

палаты и вопросов, вносимых на его рассмотрение; 

4) подписывает решения, протоколы, рекомендации, предложения, 

обращения, официальные письма Молодежной палаты; 

5) оказывает содействие членам Молодежной палаты при 

осуществлении ими своих полномочий; 

6) председательствует на заседаниях совета Молодежной палаты, 

возглавляет деятельность совета Молодежной палаты и подписывает 

решения совета Молодежной палаты; 

7) вносит предложения по организации деятельности Молодежной 

палаты в Совет депутатов; 

8) координирует деятельность заместителей председателя Молодежной 

палаты (председателей комитетов Молодежной палаты); 

9) дает поручения по вопросам организации внутренней деятельности 

Молодежной палаты; 

10) совместно с заместителями готовит годовой отчет о работе 

Молодежной палаты и отчет о работе соответствующего состава 

Молодежной палаты, вносит их на утверждение Молодежной палаты и 

направляет на рассмотрение Совета депутатов; 



11) осуществляет другие полномочия в соответствии с решениями 

Молодежной палаты, настоящим Положением и регламентом Молодежной 

палаты. 

 При временном отсутствии председателя Молодежной палаты или в 

случае невозможности исполнения им своих обязанностей обязанности 

председателя Молодежной палаты исполняет заместитель председателя 

Молодежной палаты на основании письменного распоряжения председателя 

Молодежной палаты. В случае если председатель Молодежной палаты не 

определил исполняющего обязанности председателя Молодежной палаты, 

обязанности председателя Молодежной палаты исполняет заместитель 

председателя Молодежной палаты на основании решения Молодежной 

палаты. 

5.5.  Комитеты Молодежной палаты: 

1) организуют работу по направлениям своей деятельности; 

2) совместно с рабочими группами Молодежной палаты готовят для 

рассмотрения на заседаниях Молодежной палаты проекты рекомендаций по 

направлениям своей деятельности. 

5.6. Комитеты формируются из числа членов Молодежной палаты 

согласно перечню комитетов Молодежной палаты, в соответствии с  

регламентом Молодежной палаты. 

 

6. Организация и порядок работы Молодежной палаты 

 

6.1. Порядок организации и деятельности Молодежной палаты 

определяется Регламентом Молодежной палаты (далее - Регламент). 

Регламент утверждается Молодежной палатой на первом заседании. 

6.2. Регламентом устанавливаются: 

1)   порядок проведения заседаний Молодежной палаты; 

2) порядок формирования и деятельности комитетов Молодежной 

палаты, а также порядок избрания и полномочия их председателей; 

3) полномочия, порядок избрания и деятельности председателя и  

секретаря Молодежной палаты; 

4) порядок досрочного прекращения полномочий председателя 

Молодежной палаты, заместителей председателя Молодежной палаты 

(председателей комитетов Молодежной палаты); 

5)  формы и порядок принятия решений; 

6) формы взаимодействия Молодежной палаты с молодежными 

общественными объединениями Нижегородской области и молодежными 



палатами муниципальных районов, муниципальных округов или городских 

округов; 

7) порядок подготовки годового отчета о работе Молодежной палаты 

для направления его на рассмотрение в Совет депутатов; 

8) иные вопросы организации и деятельности Молодежной палаты. 

6.3. Основной формой работы Молодежной палаты являются его 

заседания. Заседание правомочно, если на нем присутствует не менее 

половины от списочного состава Молодежной палаты. При необходимости 

могут проводиться расширенные заседания Молодежной палаты (встречи, 

круглые столы), на которые приглашается актив молодежных объединений и 

организаций. 

6.4. Молодежная палата нового созыва собирается на свое первое 

заседание не позднее чем через месяц после завершения формирования ее 

состава. 

6.5. В заседаниях Молодежной палаты могут принимать участие глава 

местного самоуправления,  депутаты Совета депутатов, а также 

представители органов исполнительной власти округа. 

6.6. Решения Молодежной палаты считаются принятыми, если за них 

проголосовало более половины от присутствующих на заседании членов 

Молодежной палаты. 

6.7. Молодежная палата вправе образовывать  рабочие группы. 

Рабочие группы Молодежной палаты образуются из состава членов 

Молодежной палаты по предложению председателя Молодежной палаты и 

комитетов для осуществления отдельных направлений деятельности 

Молодежной палаты в соответствии с целями и задачами Молодежной 

палаты. 

В работе групп Молодежной палаты могут участвовать представители 

детских и молодежных общественных объединений и организаций, а также 

специалисты, привлекаемые на безвозмездной основе к работе на правах 

консультантов. 

6.8. Молодежная палата проводит свои заседания на основе 

перспективных и текущих планов. 

6.9. На каждом заседании Молодежной палаты ведется протокол, 

который подписывается председательствующим на заседании. 

6.10. К исключительной компетенции заседания Молодежной палаты 

относятся следующие вопросы: 

1) утверждение годового плана работы Молодежной палаты, 

разработанного в соответствии с целями и задачами Молодежной палаты; 



2) принятие регламента Молодежной палаты, внесение в него 

изменений; 

3)     принятие положений о комитетах Молодежной палаты; 

4) избрание председателя Молодежной палаты, заместителей 

председателя Молодежной палаты (председателей комитетов Молодежной 

палаты), секретаря Молодежной палаты; 

5) рассмотрение и утверждение отчета об итогах деятельности 

Молодежной палаты и председателя Молодежной палаты в порядке, 

установленном регламентом Молодежной палаты. 

 

7. Права и обязанности членов Молодежной палаты 

 

 7.1. Секретарь Молодежной палаты: 

1) организует оповещение членов Молодежной палаты о предстоящем 

заседании Молодежной палаты; 

2) осуществляет обеспечение членов Молодежной палаты 

необходимыми материалами и информацией о заседаниях Молодежной 

палаты; 

3) обобщает и представляет председателю Молодежной палаты 

поступившие предложения в планы работы Молодежной палаты и в проект 

повестки заседания Молодежной палаты; 

4) обеспечивает хранение и регистрацию документов Молодежной 

палаты; 

5) организует ведение делопроизводства Молодежной палаты и 

протоколирование заседаний Молодежной палаты. 

7.2. Член Молодежной палаты имеет право: 

1) участвовать в подготовке решений по всем вопросам, касающихся 

деятельности Молодежной палаты; 

2) выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящие 

органы Молодежной палаты; 

3) получать информацию по различным аспектам деятельности 

Молодежной палаты. 

7.3. Член Молодежной палаты обязан: 

1) выполнять требования настоящего Положения; 

2) исполнять решения руководящих органов Молодежной палаты, 

принятые в соответствии с порядком, установленным настоящим 

Положением; 

3) ответственно и добросовестно участвовать в деятельности 

Молодежной палаты. 



7.4. Основаниями для досрочного прекращения полномочий члена 

Молодежной палаты являются: 

1) личное заявление о досрочном прекращении полномочий члена 

Молодежной палаты, направленное на имя председателя Совета депутатов; 

2) вступление в законную силу обвинительного приговора суда в 

отношении лица, являющегося членом Молодежной палаты; 

3) признание члена Молодежной палаты решением суда, вступившим в 

законную силу, недееспособным или ограниченно дееспособным; 

4) смерть члена Молодежной палаты; 

5) отзыв члена Молодежной палаты инициатором его выдвижения из 

числа, указанных в пункте 4.11 настоящего Положения; 

6) досрочное прекращение полномочий Молодежной палаты. 

7.5. Решение о досрочном прекращении полномочий члена Молодежной 

палаты оформляется внесением изменений в решение Совета депутатов об 

утверждении состава Молодежной палаты. 

 

8. Срок полномочий Молодежной палаты и порядок 

досрочного прекращения полномочий Молодежной палаты 

 

8.1. Молодежная палата создается сроком на 4 года. 

8.2. Срок полномочий Молодежной палаты начинается со дня 

проведения его первого заседания в правомочном составе. 

8.3. Состав Молодежной палаты, срок полномочий которой окончился, 

продолжает исполнять свои обязанности до проведения первого заседания 

нового состава Молодежной палаты в правомочном составе. 

8.4. Полномочия Молодежной палаты прекращаются досрочно в 

случаях: 

1) если в результате досрочного прекращения полномочий ее членов 

Молодежная палата остается в составе менее двух третей от установленного 

числа членов Молодежной палаты; 

2) нарушения Молодежной палатой при осуществлении своей 

деятельности законов и иных нормативных правовых актов Нижегородской 

области, настоящего Положения, регламента Молодежной палаты; 

3) прекращения деятельности Молодежной палаты. 

8.5. Решение о досрочном прекращении полномочий Молодежной 

палаты оформляется решением Совета депутатов. 

 

9. Информационное, организационное и материально-техническое 

обеспечение деятельности Молодежной палаты 



 

9.1. Информационное, организационное и материально-техническое 

обеспечение деятельности Молодежной палаты осуществляется аппаратом 

Совета депутатов за счет предусмотренных на эти цели средств бюджета 

округа. 

 

10. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение 

 

10.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются 

решением Совета депутатов по предложению членов Молодежной палаты. 

10.2. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее 

Положение предварительно подлежат обсуждению на заседании 

Молодежной палаты. 

 

____________________________________ 


